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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE
SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Convocase a los asociados a la Asamblea General Ordinaria a celebrarse
el dia 25 de octubre de 2012 a las 15,00 horas, en ¢l Salén de
Convenciones sito en Callao N° 1162 de la Capital Federal para tratar el
siguiente:

ORDEN DEL DIA:

1) Eleccion de dos asociados para firmar el acta de la Asamblea.

2) Consideracion del Inventario, Estado de Situaciéon Patrimonial, Estado
de Recursos, Gastos y Prestaciones, Estado de Evolucidén del
Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo, Anexos 1 a 4 y Notas a
los Estados Contables, asi como la Memoria del Consejo Directivo vy
propuesta de distribucion de resultados incluida en la misma ¢ Informe
de la Junta Fiscalizadora, correspondiente al Ejercicio Social
finalizado el 30 de junio de 2012.

3) Subsidio por Fallecimiento. Evaluacion dispuesta por el art. 10° del
Reglamento.

4) Tratamiento de los valores vigentes de la cuota social y de sus
porcentajes de bonificacion y de las cuotas de adhesion a Servicios
Mutuales.

5) Servicio de Asesoria y Gestoria. Desarrollo de actividades.

6) Consideracion de la gestion realizada por el Consejo Directivo y de
las resoluciones adoptadas durante el periodo 01/07/2011 -
30/06/2012.

7) Eleccion de autoridades para la renovacion de los miembros del
Consejo Directivo y Junta Fiscalizadora por el periodo que fija el
Articulo 19° del Estatuto Social.

La Asamblea sesionara validamente con la mitad mas uno de los
Asociados con derecho a participar. En caso de no alcanzar este miimero a
1a hora fijada podra sesionar validamente 30 (treinta) minutos después con
los socios presentes, de acuerdo al articulo 38 del Estatuto Social y con
arreglo a la Resolucion 294/88 del LN.A. M. (INAES).

Roberto Castro, Presidente electo por la Asamblea General Ordinaria de
fecha 29/10/2010, segin consta en Acta N° 39 obrante a folios 27 a 32 del
Libro de Actas de Asambleas N° 2,

Roberto Castro
Presidente



MEMORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO COMPRENDIDO ENTRE EL
1 de Julio de 2011 y el 30 de Junio de 2012

El Consejo Directivo de la Asociacion Mutual del Personal Jerarquico y de Supervision de
las Empresas Fiat cumple con ¢l deber de elevar a la Honorable Asamblea General Ordinaria la Memoria
correspondiente al ejercicio social comprendido entre el 01/07/2011 y el 30/06/2012, que incluye el segundo
afio de la gestién administrativa que nos fuera encomendada por la H. Asamblea del 29/10/2010, y que somete
a la consideracidn de los Sres. Asociados conjuntamente con la siguiente documentacion: Inventario, Estado de
Situacion Patrimonial, Estado de Recursos, Gastos y Prestaciones, Estado de Evolucion del Patrimonio Neto,
Estado de Flujo de Efectivo, Anexos 1 a 4, Notas a los Estados Contables e Informe de la Junta Fiscalizadora,
correspondiente al ejercicio social finalizado el 30 de junio de 2012.

e RESENA DE LA GESTION

La Asamblea General Ordinaria convocada para el 25/10/2012 debera elegir autoridades
para la renovacién de los miembros del Consejo Directivo y Junta Fiscalizadora que finalizan el segundo afio
de gestidn y en consecuencia sus mandatos.

El Estado Financiero y Patrimonial con que finalizamos nuestra gestion se encuentra
fielmente reflejado en los Estados Contables cerrados al 30/06/2012 y corroborado con los respectivos arqueos
mensuales efectuados por la Junta Fiscalizadora, su Informe a la proxima Asamblea General Ordinaria y el
Dictamen del Auditor, producto de la continuidad que se ha dado al desarrollo de los objetivos que fueron
aprobados oportunamente y enfocados primordialmente en cuestiones relacionadas con el Area Previsional,

Las actividades desarrolladas durante el Ejercicio han sido planificadas y aprobadas por el
Consgjo Directivo, siguiendo con los esquemas de trabajo fijados para las tareas de normal administracion.

La informacién a los Asociados fue canalizada a través de nuestro SITIO WEB que se
actualiza constantemente ¢ incorpora facilidades y aplicaciones de utilidad para todos aquellos que se mteresan
en nuestra actividad mutualista.

Asimismo en forma personal, via telefonica, correo electronico, libro de visitas o a traveés
de otros sistemas informaticos se ha recibido y dado respuesta a las consultas e inquietudes que formularon
nuestros asociados, como asi también aquellas efectuadas por personas allegadas a la Institucién.

También se han atendido las tareas eventuales resultantes de inspecciones, verificaciones y
requerimientos de los Organos de Contralor.

Gestiones ante el INAES

Servicio de Ayuda Mutual con Fondos Propios.

Con fecha 01/02/2012, Juego del receso estival, se instrumentd el pedido de baja del
Servicio de Ayuda Econdémica Mutual con Fondos Propios de acuerdo con lo dispuesto por 1a Asamblea
General Ordinaria del 27/10/2012.

Luego de varias consultas efectuadas al INAES (Instituto Nacional de Asociativismo y
Economia Social) referidas a la solicitud de baja en cuestion, se nos instruyd para reiterar el pedido
solicitando “formacidn de expediente” acompatiando nuevamente copia del Acta de Asamblea que dispuso
solicitar la baja. Siguiendo las instrucciones. impartidas el 02/08/2012 se efectué la nueva presentacion
(Namero de Entrada 566.385), entregando en mano una copia de la nota al area Coordinacién Fiscalizacion
Mutual, para su conocimiento y agilizacion del tramite.

No obstante, mientras que el INAES no resuelva la baja del Servicio la Asociaciéon Mutual
se deberd remitir mensualmente, mediante transmision electrénica, los comprobantes referidos a los
Anexos ¢ Informes de Auditoria establecidos en la Resolucién 1418/2003, indicando que “No Presta
Servicio de Ayuda Econémica” y con posterioridad, en soporte papel, los mismos comprobantes firmados



por el Presidente, Secretario, Tesorero y miembros de la Junta Fiscalizadora, tal como lo establece la
Resolucién citada precedentemente.

Actualizacion de Datos.

Con fecha 12/06/2012 el Instituto informé sobre la realizacion de la “Actualizacion
de Datos 2012 de Cooperativas y Mutuales de todo el pais” acompaiiando el instructivo para completar los
respectivos formularios de actualizaciéon de datos. El requerimiento fue cumplido en tiempo y forma por
nuestra Institucion.

Gestiones ante la ANSeS.

Con el fin de ajustar la operatoria de Descuentos a favor de Terceras Entidades el P.EN.
dictd con fecha 21/12/2011 el Decreto N° 246 (B.O. 22/12/2011) y en virtud de la facultad que el mismo
otorga a la Administracién Nacional de la Seguridad Social (ANSeS), como autoridad de aplicacion de la
operatoria de descuentos, dicha Administracion emitié la Resolucion DE.-N N° 18/2011
(B.0.28/12/2011).

Consecuentemente con fecha 19 /01/2012, 24/02/2012, 06/03/2012, 11/04/2012, 08/05/2012
y 25/06/2012, se ha recibido requerimientos de informacién que fueron cumplidas todas ellas en tiempo y
forma.

Astmismo el 05/07/2012 el ANSeS efectud en nuestra Sede una Inspeccidén Administrativa
concluyendo en que no hay ninguna observacion que realizar respecto al control de novedades, dejando
constancia en el acta de verificacién del cumplimiento de los recientes requerimientos efectuados por la
Reparticion. ’

¢+ REUNIONES DE CONSEJO DIRECTIVO

De conformidad con la normativa vigente el Consejo Directivo en la reunion de fecha
29/10/2010, siguiendo con el criterio establecido con anterioridad, dispuso confirmar como dia y hora de
reunién mensual los segundos lunes de cada mes a las 17 hs. y las reuniones extraordinarias en funcion de
la citacién que se efectiie por Secretaria.

Las reuniones mensuales previstas se cumplieron en su totalidad, tal como se ha registrado
en el Libro “Actas del Consejo Directivo”.

¢ BOLETIN INFORMATIVO

En el mes de Diciembre/2011 se ha preparado y enviado a todos los asociados un Boletin
informando sobre: la realizacion de la Asamblea General Ordinaria celebrada el 27/10/2011, resolucién
vinculada con el valor de las Cuotas Sociales, comentarios e imagenes del evento y de la Cena Anual de
Camaraderia, contenidos de nuestro Sitio Web e informacion del Servicio de Gestoria y Asesoria,
Estadisticas y Legislacién relacionada con el Servicio. ‘

Asimismo conjuntamente con el pedido de divulgacion de nuestra actividad mutual se
hizo llegar nuestro saludo para las Fiestas de Fin de Afio, deseando que Navidad y Afio Nuevo deben

simbolizar, ahora més que nunca, una esperanza para que lo anhelado por muestros corazones sea
finalmente realidad.

+ SERVICIOS

FONDO SUPLEMENTARIOQ DE JUBILACION:

Como fuera expresado en Memorias anteriores, consumidos los saldos de las Cuentas de
los asociados jubilados y pensionadas y finalizados los periodos de pago de las “Asignaciones
Temporarias” y “Nuevas Ayudas Transitorias”, que se realizaron con fondos propios de la Asociacion
Mutual, el Fondo Suplementaric de Jubilacion “SIPRECO” ha quedado constituido dnicamente con




Cuentas Especiales Personalizadas, Cuentas Individuales y Sub-Cuentas Individuales, cuyos titulares son
asociados que siguen manteniendo sus saldos con el propdsito de que capitalicen en el Sistema, ademas de
la Cuenta Especial Colectiva.

Evolucion del Fondo Suplementario de Jubilacion v su composicién

El saldo inicial al 01/07/2011 del Fondo Suplementario de Jubilacion “SIPRECO” es de §

280.801,11 e integrado por los saldos de las Cuentas Especiales Personalizadas, Individuales y Especiales
Colectivas.

Sumadas las rentas financieras del periodo y computados los demas rubros que se indican
en el Anexo N° 1 a los Estados Contables al 30/06/2012, el saldo al cierre del ejercicio asciende a $
290.691,14 de acuerdo a la siguiente composicion:

» CUENTAS DE APORTANTES 246.852,89
> CUENTAS ESPECIALES COLECTIVAS 43.838,25

SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO:

Fl Reglamento del Servicio de Subsidio por fallecimiento establece en su Art. 1° que el
Servicio tendrd una wvigencia anual y serd renovable segin lo dispuesto en el Art. 10° del mismo
Reglamento. Es decir que anualmente y en oportunidad de celebrarse la Asamblea General Ordinaria, junto
con la Memoria y Balance General que se trate, se evaluara si las condiciones econémicas permiten asignar
los recursos que cubran las eventuales contingencias del Ejercicio Social vigente y primer cuatrimestre
subsiguiente, resolviendo sobre la renovacién y vigencia del “Subsidio por Fallecimiento”.

En tal sentido la Asamblea General Ordinaria del 31/10/2007 resolvié que: a) El Servicio
se mantendra en vigencia hasta que el total de las erogaciones por pagos de subsidios iguale o supere al
total recaudado por este concepto desde su comienzo hasta el fin del mes anterior al mes en que se genera
el subsidio con cuyo pago se cumpla la condicion indicada; b) Una vez alcanzado este punto, a excepcion
que el Consejo Directivo pondere en ese momento la factibilidad de continuar brindando el subsidio, se
remitird una informacién especifica a los asociados adherentes al servicio comunicandoles que al cumplirse
el plazo de dos meses en adelante cesara ¢l descuento de la cuota del Servicio “Subsidio por fallecimiento”
y consecuentemente también cesara el derecho a la percepcidén del mismo.

En el Ejercicio julio/2011 — junio/2012 se registrd en concepto de cuotas de adhesion al
Servicio la suma de $ 567,00 (pesos quinientos sesenta y siete).

La suma total recaudada en ejercicios anteriores es de $ 5,.880,00, habiéndose registrado en
ejercicios anteriores erogaciones por $ 1.560,00. El valor de la cuota que rige desde su puesta en
funcionamiento es de $ 3,00 (pesos tres).

Tal como se indica en 1a Nota 3.3 a los Estados Contables el total recaudado no consumido
por pagos de Subsidios por Fallecimiento asciende a § 4.887,00 expresados a valores historicos.

La Asamblea convocada para el 25/10/2012 deber4 evaluar y resolver sobre la procedente
renovacion y vigencia del “Subsidio por Fallecimiento™.

SERVICIO DE ASESORIA Y GESTORIA:

Recaudacion de cuotas de adhesion

Se registr6 en concepto de cuotas de adhesion al Servicio la suma de $ 19.488 (pesos
diecinueve mil cuatrocientos ochenta y ocho). El valor de la cuota mensual desde Enero 2011 es de $ 7,00
{pesos sicte).



Actividades desarrolladas

Como ya se sefialara, durante el Ejercicio en consideracion se continud dando prioridad al
rea previsional. ‘

Al respecto se han analizado las novedades surgidas de las resoluciones, dictamenes y
circulares de la ANSeS, como asi también aquellas derivadas de los fallos dictados en el ambito judicial y
de la incorporacion o modificacion de la legislacion vigente. Esta actividad le permite a la Asociacion
Mutual continuar brindando a los asociados una adecuada orientacion y asesoramiento en la materia.

Estas novedades mas notas y comentarios periodisticos sobre la tematica son mcorporados
al Blog de Noticas de nuestro Sitio Web, manteniéndose diariamente actualizada nuestra Base de Datos que
vinculada con otras externas consolidan la informacion referida a los movimientos que se producen en los
tramites iniciados a través del Servicio.

De este modo los asociados cuentan con informacion de detalle y actualizada la que es
habitualmente consultada a través de los canales que hemos mencionado al comienzo de esta Memoria.

Siguiendo las pautas establecidas, los sucesos mas destacados de tipo particular han sido
comunicados a los asociados por distintos medios, ya sea via correo electronico, comunicacion telefonica o
nota por correo postal.

SERVICIO DE RECREACION Y TURISMO:

DIBA (Direccién de Salud y Accién Social de la Armada) mantiene vigente para nuestros asociados el
otorgamiento de plazas én sus Hoteles de: Mar del Plata (Hotel Antartida y Tierra del Fuego); Bariloche
(Hotel Islas Malvinas); Buenos Aires (Hotel Ushuaia) y Cérdoba — Villa del Dique (Parador Almirante
Brown) con tarifas similares a las que les ofrece a Obras Sociales e Invitados.

+ CANTIDAD DE ASOCIADOS

A la fecha de cierre del Ejercicio en examen, la cantidad de asociados es de 263 socios,
distribuidos en las siguientes categorias:

Activos: 135 socios.

Adherentes:

128 socios.

Evolucién de la poblacion de asociades:

30/06/2005; |30/06/20086| { 30/06/2007 | | 30/06/2008
Activos 72 82 114 127
Adherentes 24 52 88 98
o6 134 202 225
30/06/2009] 130/06/2010} | 30/06/2011 | 1 30/06/2012
Activos 135 136 139 135
dherentes 110 117 125 128
245 . 253 264 263
Variaciones en el ejercicio:
30/06/2011] BAJAS ALTAS |[30/06/2012 |
Activos 139 7 2 135
Adherentes 125 7 10 128
264 14 13 263




¢ RECAUDACION DE CUOTAS SOCIALES

El ingreso por cuotas sociales fue de 77.464,00 (pesos setenta y siete mil cuatrocientos
sesenta v cuatro). El valor base de la cuota social que rige desde junio de 2012 es de $ 40,00 (pesos
cuarenta) al que se le aplica desde esa fecha nuevos porcentajes de bonificacion a fin de mantenerle a los
asociados los mismos importes que desde el 01/01/2012 abonan de acuerdo a la situacién en que revistan
(¢j.: jubilados y pensionados segun fecha de ingreso, desocupados, en actividad, etc.).

Se destaca que el Consejo Directivo no hizo uso de la facultad otorgada por la Gltima
Asamblea General Ordinaria para disminuir hasta su agotamiento los porcentajes vigentes durante el ler.
semestre del afio 2012, toda vez que durante ese periodo se cumplia con el objetivo de conservar la relacion
existente entre ingresos y egresos.

¢ ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

La atenciéon de toda la operatoria de la Asociacion Mutual, la gestion de los Servicios
Mutuales y las tareas relativas a los controles que realizan los Organos de Contralor (AFIP/DGI, ANSeS,
INAES), que generan una mayor carga de trabajo, ha sido realizada por el Presidente y el Tesorero de la
Institucion, que para tal fin desempefian, ad-honorem, los cargos operativos previstos en la estructura
organizativa de nuestra Asociacion Mutual y que son necesarios para la gjecucion de las actividades de
normal administracion. Los mismos al igual que el resto de los miembros del Consejo Directivo y de la
Junta Fiscalizadora no perciben ningin tipo de retribucion por el ejercicio de sus funciones en dichos
Organos. '

Sistemas informdticos: Los procedimientos administrativos, financieros y contables son ejecutados a
través de programas de computacion que contindan siendo desarrollados internamente, segin las
necesidades de cada momento, al igual que 1as modificaciones de disefio y actualizaciones semanales del
Sitio Web de la Institucidn, como asi también el mantenimiento de la cuenta abierta en 1a Red Social.

Equipamiento: El presupuesto aprobado para la actualizacion del equipamiento informatico de hasta u$s
3.000,00 (tres mil dolares estadounidenses) que incluye también un proyector con pantalla, fue ejecutado
parcialmente tal como fuera informando en la anterior Memoria del Consejo Directivo.

Atencién a los Asociados: Se efectia a través de los siguientes canales: telefénicamente, correo
electrénico, Red Social Faceboock, nuestro Sitio Web y personalmente, previa confirmacion de horarios,
en la Sede de la Institucion.

¢ SITUACION PATRIMONIAL Y RESULTADOS

Distribucion del excedente

Para el importe de $ 30.569,54 (treinta mil quinientos sesenta y nueve con 54/100) que resulta como
excedente del ejercicio, de acuerdo con lo que al respecto dispone el articulo 47° del Estatuto Social,
corresponde la siguiente distribucion:

» 10% a Cuenta Capital $ 3.056,95

» 10% a Reserva Conservacion de bienes y nuevas adquisiciones  § 3.056,95

» 1% aReserva para futuros quebrantos $ 305,70

A\

75% a Reserva para nuevas prestaciones $24,149,94

¢ NUESTRA EVOCACION

Es voluntad del Conssjo Directivo expresar un recuerdo muy especial para quienes fallecieron durante el
periodo en tratamiento y hasta la confeccion de la presente Memoria, es asi que con profuando dolor
debemos mencionar a nuestros asociados COSTALAIA Florencio J., DE LEON LLACER Guillermo,



FANTIN Edén Antonio, GARCIA Juan Antonio, GONZALEZ Francisco Jaime, MANZANELLI Maria
Luisa, OCCHIPINTI, Miguel Ulises y ZANATTA Domingo H., para quienes solicitamos una oracion en
memoria de ellos.

Como asi también, teniendo en cuenta la informacion mensual que nos remite Ia ANSeS, hemos registrado -
la baja de Elvira LASAGA de CARRIZO.

¢+ COMENTARIO FINAL:

Es el convencimiento de este Consejo Directivo que las nuevas autoridades que elija la H.
Asamblea continuaran con ¢l propdsito de lograr la deseada participacion activa y conjunta de autoridades
y asociados, que permita el andlisis y desarrollo de nuevos proyectos afines a los objetivos de la Asociaciéon
Mutual.

Por todo lo expuesto el Consejo Directivo se permite expresar su convencimiento de haber
cumplido adecuadamente con la misién encomendada y agradece la continua confianza depositada en los
miembros de los 6rganos de administracién y fiscalizacion de la Asociacién Mutual para que ello fuera
posible.

Por ultimo, damos nuestra calurosa bienvenida a los asociados que han reingresado a la
Institucién como asi también a aquellos que han decidido incorporarse en esta nueva etapa.

Buenos Aires, 31 de agosto de 2012.

e

o~ . A * /—’
OSVAL{GARG TINO MONTANI ROBERT ) AA’RO
" Sectetario Presidente
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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
Av, Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 - (1060) Capital Federal

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL AL 30 de JUNIO de 2012

Comparativo con el ejercicio anterior

C.P.CECABA. Tomol} VlI - oilo 219

A MONTANI

(SVA
ecretario

Miembro Tituldr

ROBERT AST%
Presidente

VALORES VALORES REEXPRESADOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/2012 30/06/2011 30/06/2012 30/06/2011
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Bancos {Nota 2.1} 52.244,02 32.322,36 52.244,02 | 36.526,86
Inversiones (Nota 2.2) 436.446,60 414.792,00 436.446,60 468.748,26
Créditos {Nota 2.3) 1.600,00 1.000,00 1.600,00 1.130,08
TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE 490.290,62 448.114,36 490.290,62 506.405,20
ACTIVO NO CORRIENTE
Bienes de Uso (Nota 2.4) 7.265,40 8.348,80 7.265,40 9.434,81
TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE 7.265,40 8.348,80 7.265,40 9.434,81
TOTAL DEL ACTIVO 497.556,02| 456.463,16|| 497.556,02| 515.840,01
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Fondo Suplementario SIPRECO (Nota 3.1) 290.691,14 | 280.801,11 290.691,14 317.327,79
Deudas (Nota 3.2) 6.498,97 6.432,68 6.498,97 7.269,44
Fondos con Destino Especifico  (Nota 3.3) 651,00 84,00 651,00 94,93
TOTAL DEL PASTVO CORRIENTE 297.841,11 | 287.317,79 || 297.841,11 | 324.692,16
PATRIMONIO NETO
(Seguin estado respectivo) 199.714,91 | 169.145,37 199.714,91 | 191.147,85
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO
NETO 497.556,02 456.463,16 497.556,02| 515.840,01
Las notas y anexos que se agompaiian son parte integrante de este gstad
JUNTA
MANUEL BADIA EREZ JOSE MA HEREDIA cO ANCIO LUIS MAQUEDA




ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
Av. Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 - (1060) Capital Federal

ESTADO DE RECURSOS, GASTOS y PRESTACIONES CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2012
Comparativo con el gjercicio anterior

VALORES HISTORICOS | VALORES REEXPRESADOS
CONCEPTOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/2012 30/06/2011 30/06/2012 30/06/2011
RESULTADOS ORDINARIOS
RECURSOS
- Cuotas Sociales 77.464,00 76.144,00 81.855,83 90.661,06
- Servicio Gestoria 19.488,00 16.795,00 20.613,50 19,928,090
- Subsidio por Faliecimiento - 1.560,00 - 1.870,18
TOTAL RECURSOS 96.952,00 94.499,00 102.469,43 112.460,14
GASTOS y PRESTACIONES
- Subsidio por failecimiento - 1.560,00 - 1.870,18
- Gastos generales y de adm. v
(Nota 1.2 y Anexo 3) 76.282,70 61.690,92 80.915,69 73.503,20
TOTAL GASTOS y PRESTACIONES 76.282,70 63.250,92 80.915,69 75.373,38
RESULTADOS FINANCIEROS NE -
TOS Y POR TENENCIA (Anexo 4) 9.900,24 9.831,49 (12.986,68) (8.852,98)
TOTAL RESULTADOS ORDINARIOS 30.569,54 41.079,57 8.567,06 28.233,78
ISUPERAVIT DEL EJERCICIO | 30.569,54| 41.079,57 | 8.567,06 | 28.233,78 |

Las notas y anexos que se acompafian son parte integrante de este estado.

e-GRACIELA B DEZ
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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
Av. Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 - (1060) Capital Federal

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO DE 2012
Expresado en valores historicos - comparativo con el ejercicio anterior

SALDOS MOVIMIENTOS | RESULTADO TOTALES
RUBROS AL DEL DEL AL
30/06/2011 EJERCICIO EJERCICIO 30/06/2012
CAPITAL 66.298,36 4.107 96 - 70.408,32
RESERVAS
Para nuevas adquisiciones
de bienes de uso 6.525,31 4.107,96 - 10.633,27
Para futuros quebrantos 652,54 410,79 - 1.083,33
Para nuevas prestaciones 52.730,57 32.452 .86 - 85.183,43
AJUSTES AL PATRIMONIO
Saldo Ley 19.742 (capit.) 1.859,02 - - 1.889,02
RESULTADOS NO ASIGNADOS 41.079,57 (41.079,57) 30.569,54 30.569,54
TOTALES AL 30/06/12 169.145,37 - 30.569,54 [ 199.714,91
TOTALES AL 30/06/11 128.065,80 - 41.079,57 | 169.145,37
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ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO DE 2012

Reexpresado en moneda de cierre - comparativo con el ejercicio anterior

: TOTALES MOVIMIENTOS | RESULTADO TOTALES
RUBROS AL DEL DEL AL
30/66/2011 EJERCICIO EJERCICIO 30/06/2012
CAPITAL 66.298,36 4.107,96 - 70.406,32
AJUSTE DE CAPITAL 736.708,94 - - 736.708,94
RESERVAS
Para nuevas adquisiciones
de bienes de uso 9.077,44 4.642,32 - 13.719,76
Para futuros quebrantos 907,76 46423 - 1.371,99
Para nuevas prestaciones 71.711,93 36.674,34 - 108.386,27
AJUSTES AL PATRIMONIO
Salde Ley 19.742 {capit.) 1.859,02 - - 1.859,02
RESULTADOS NO ASIGNADOS (695.415,60) (45.888,85) 8.567,06 (732.737,39)
TOTALES AL 30/06/12 191.147,85 - 8.567,06 199.714,91
TOTALES AL 30/06/11 162.914,07 - 28.233,78 191.147,85
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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
Av. Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 - (1060) Capital Federal

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2012
Comparativo con el ejercicio anterior

VALORES VALORES REEXPRESADOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/2012 30/06/2011 30/06/2012 30/06/2011
TOTAL DE FONDOS DISPONIBLES AL INICIO 447 114,36 385.171,15 505.275,12 489.980,93
TOTAL DE FONDOS DISPONIBLES AL CIERRE 488.690,62 447.114,36 488.690,62 505.275,12
AUMENTO (DISM[N'UCION) NETA DE FONDOS 41.576,26 61.943,21 (16.584,50) 15.294,19
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LOS FONDOS
ACTIVIDADES OPERATIVAS:
Cobros de Recursos para Fines Generales:
- Cuotas Sociales Devengadas en el Ejercicio 77.464,00 76.144,00 81.855,93 90.661,06
Mas: Cuotas cobradas deveng. en Ej. anteriores - 208,00 - 264,60
Menos: Cuotas devengadas a cobrar al cierre - - - -
Cobranza neta de Ctas.Sociales 77.464,00 76.352,00 81.855,93 90.925,66
Total de Cobros para Fines Generales: 77.464,00 76.352,00 81.855,93 90.925,66
Cobros de Recursos para Fines Especificos: :
- Cuotas Servicio de Gestoria ] 19.488,00 16.795,00 20.613,50 19.928,90
- Cuotas Servicio de Subs. por Fallecimiento 567,00 738,00 567,00 941,25
- Evolucion neta Fondo SIPRECO (Anexo N° 1) 9.890,03 26.227.28 (26.636,65) (6.518,69)
Total de Cobros para Fines Especificos: 29.945,03 43.760,28 (5.456,15) 14,351,486
- Pagos de Gastos Grales y de Administracién (75.199,30) (60.607,52) {79.832,29) (72.278,87)
Menos: Pago de Deudas por Gs. Grales deveng.
en Ej. anteriores , - (5,04) - 6,41)
Mas: Deudas por Gs. Grales. impagos al cierre 66,29 - 66,29 -
Pagos de Gs. Grales. (netos) (75.133,01) (60.612,56) (79.7686,00) (72.285,28)
- Pago Subsidios por Fallecimiento - {1.560,00) - (1.870,18)
- Pago complemento dep. en gtia. alquiler oficinas (600,00) - (600,00) -
Flujo neto de Fondos Generado (Utilizado) en
Actividades Operativas. (Nota 4) 31.676,02 57.939,72 (3.966,22) 31.121,66
ACTIVIDADES DE INVERSION:
- Pago por compra Bienes de Uso - (5.828,00) - (6.586,10)
Flujo neto de Fondos Generado (Utilizada) en
Actividades de Inversion. - (5.828,00) - (6.586,10)
RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA GE -
NERADOS POR EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFEC.
- Resultado por tenencia de moneda extranjera 9.900,24 9.831,49 9.800,24 11.110,37
- RECPAM del efect. y equiv. de efectivo  (Nota 4) - - (22.518,52) (20.351,74)
Total Resultados Financieros y por Tenencia 9.900,24 9.831,49 (12.618,28) {9.241,37)
AUMENTO (DBMEVUCIWDE FONDOS 41.576,26 61.943,21 (16.584,50) 15.294,19

Y anexos que s¢ acoh:paﬁan son parte integrante de este estado.
aparte,
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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
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ESTADOQ DE EVOLUCION DEL
FONDO SUPLEMENTARIO DE JUBILACION "SIPRECQ"

EJERCICIO FINALIZADOQ EL 30 de JUNIO de 2012

Comparativo con el ejercicio anterior

ANEXON°1

VALORES VALORES REEXPRESADOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/2012 30/06/2011 30/06/2012 30/06/2011
APERTURA AL INICIO DEL EJERCICIO 280.801,11 254.573,83 317.327,79 323.846,48
Mis:
Aportes a cuentas individuales - - - -
Resuitados Financieros Netos v por Tenencia:
Resuiltado por tenencia de moneda extranjera 11.754,36 30.028,61 11.754,36 33.934,74
Resultado por Exposicion a la Inflacion:
- Sobre resultados propios - - 116,74 126,50
- Sobre saldo al inicio del ejercicio - - (36.526,68) {36.157,62)
Total de Resultados Financieros Netos
y por Tenencia 11.754,36 30.028,61 (24.655,58) (2.096,38)
Menos:
Débitos por cuota sacial - 2.085,02 - 2.356,24
Devolucién de Aportes - - - -
Gastos Bancarios 1.864,33 1.716,31 1,981,07 2.066,07
SALDO AL CIERRE DEL EJERCICIO 290.691,14 280.801,11 290.691,14 317.327,79

Contadora Pablicg - U. B. A.
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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
Av. Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 - (1060) Capital Federal

ANEXO N° 1
ESTADO DE EVOLUCION DEL (Continuacién)
FONDO SUPLEMENTARIO DE JUBILACION "SIPRECO" :
EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2012

Comparativo con el gjercicio anterior

COMPOSICION DEL FONDO
VALORES VALORES REEXPRESADQOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/2012 30/06/2011 30/06/2012 30/06/2011
- CUENTAS DE APORTANTES
ESPECIALES PERSONALIZADAS 227.469,98 219.723,38 227.469,98 248.305,06
INDIVIDUALES 19.382,91 18.732,40 19.382,91 21.169,11
TOTAL CUENTAS DE APORTANTES 246.852,89 238.455,78 248.852 89 269.474 17
- CUENTAS DE BENEFICIARIOS
ESPECIALES PERSONALIZADAS - - . .
INDIVIDUALES - - . _
TOTAL CUENTAS DE BENEFICIARIOS - - - -
- CUENTAS ESPECIALES COLECTIVAS
CUENTA ESPECIAL ART. 45b 10) 43.838,25 42 34533 43.838,25 47.853,62
TOTAL DE CTAS. ESPECIALES COLECTIVAS 43.838,25 42.345,33 43.838,25 47 853,62
SALDO AL CIERRE DEL EJERCICIO 290.691,14 | 280.801,11| 290.691,14| 317.327,79

ende en doctymento aparte,
mdividualizacion.
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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
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ANEXO N° 2
BIENES DE USO
EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2012
Comparativo con €l gjercicio antetior
VALORES VALORES REEXPRESADOS
MUEBLES Y DOTACIONES HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
DE OFICINA 30/06/2012 | 30/06/2011 30/06/2012 J 30/06/2011

VALOR AL COMIENZO DEL EJERCICIO
e Valor inicial sin revaluos 14.710,88 8.882,88 14.710,88 10.038,37
¢ Revaluos anteriores 3.512,72 3.512,72 3.512,72 3.969,65
TOTAL 18.223,60 12,395,60 18.223,60 14.008,02
AUMENTOS - 5.828,00 6,00 6.586,11.
DISMINUCIONES - - - -
VALOR AL CIERRE DEL EJERCICIO 18.223.60 18.223,60 18.223,60 20.594,13
AMORTIZACIONES
» Acumuladas al comienzo del ejercicio 9.874,80 8.791,40 9.874,80 9.934,99
¢ Bajas del gjercicio - - - -
s Alicuota 0,10
¢ Monto del gjercicio 1.083,40 1.083,40 1.083,40 1.224,33
o Acumuladas al cierre del gjercicio 10.958,20 9.874,80 10.958,20 11.159,32
NETO RESULTANTE 7.265,40 8.348,80 7.265,40 9.434,81

Mi dictamen se extiend cumento aparte,
individuali2qcion.




Av. Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 - (1060) Capital Federal

ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACION

EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2012
Comparativo con el ejercicio anterior

ANEXON°’3

VALORES BISTORICOS  |VALORES REEXPRESADOS
CONCEPTOS 30/06/2012 30/06/2011 | EN MONEDA DE CIERRE
30/06/2012 30/066/2011

- Movilidad 5.315,90 6.060,25 5.624,27 7.154,55
- Papeleria, Impresos y Utiles 4.219,46 4.431,00 4.502,92 5.305,68
- Fotocopias 981,46 1.336,02 1.061,40 1.617,84
- Correo 1.492,40 910,67 1.580,87 1.071,45
- Mant. y Limpieza de oficinas 3.054,50 2.204,00 3.242,03 2.612,51
- Teléfono 1.755,69 1.904,30 1.861,38 2.262,08
- Honorarios y asesorias 4.800,00 4.280,00 515415 5.153,32
- Alquileres y expensas 36.706,50{ 25.375,50 38.788,37 30.244 21
- Energia Eléctrica 834,81 910,71 886,36 1.079,76
- Suscripciones a publicaciones 1.189,70 1.117,01 1257501  1.332,53
- Publicacion Edictas 759,50 453,18 830,82 558,59
- Cafeteria 445,00 605,95 481,66 718,86
- Pasajes y estadias 1.474,60 2.317,44 1.580,93 2.800,26
- Homenajes y Agasajos 1.137,00 145,00 1.209,75 172,96
- Servicios de Computacion 3.527,79 3.099,70 3.733,78 3.681,68
- Amortizaciones B. De Uso 1.083,40 1.083,40 1.083,40 1.224,33
- Contribucion LN.A.E.S. 774,64 761,44 818,56 906,61
- Comisiones y Gastos bancarios 4.215,35 3.820,35 4.461,03 4547 02
- Otros 2.515,00 875,00 2.746 51 1.058,87
TOTAL GASTOS GENERALES Y
DE ADMINISTRACION .76.282,70 | 61.690,92 80.915,69 73.503,20

Mi dictamen se gxtienda en docukento aparte,
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ANEXON°4

RESULTADOS FINANCIEROS NETOS Y POR TENENCIA
EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2012
Comparativo con el gjercicio anterior

VALORES HISTORICOS VALORES REEXPRESADOS
CONCEPTOS 30/06/2012 30/06/2011 EN MONEDA DE CIERRE

L 30/06/2012 30/06/2011
ORIGINADOS POR ACTIVOS

Resultado por tenencia de mo-

neda extrajera 9.900,24 9.831,49 9.900,24 11.110,37
Resultado por Exposicion al

Cambig del Poder Adquisitivo

de la Moneda (RECPAM) - - (22.886,92) |  (19.963,35)
TOTAL RESULTADOS

FINANCIEROS NETOS Y 9.900,24 9.831,49 | (12.986,68)| (8.852,98)
POR TENENCIA

Co 1
CPCE.CARBA Tomq




ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT
Av. Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 - (1060} Capital Federal

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2012

NOTA N°1: BASE DE CONFECCION DE LOS ESTADOS CONTABLES

1.1 a- ESTADOS CONTABLES EXPRESADOS EN VALORES HISTORICOS Y EN MONEDA DE CIERRE

Los Estados Contables se exhiben expresados en valores histéricos, cumpliendo con lo dispuesto
por el IN.AE.S. en su Resolucion Nimero 1424/2003, modificada por la Resolucién INAES 1539/06 del 06
de junio de 2006, asimismo encolumnados paralelamente se exhiben los mismos Estados Contables en valores
reexpresados en moneda de cierre, siguiendo la metodologia dispuesta por la Resolucién Téenica Niimero 6 de
la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econ6micas.

Las cifras que se consignan en los Estados Contables corresponden a importes expresados en
pesos, las cifras expuestas entre paréntesis representan valores negativos.

1.1 b - ESTADOS CONTABLES EXPUESTOS DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS VIGENTES PARA
ENTES SIN FINES DE LUCRO

Los Estados Contables han sido expuestos conforme a las Normas Particulares de Exposicién
Contable para Entes sin Fines de Lucro - Resolucién Técnica N° 11 de la Federacion Argentina de Consejos
Profesionales de Ciencias Econdmicas en la version reformada por la Resolucién Técnica N° 25 de la misma
Federacion y con vigencia para los ejercicios iniciados a partir del 1° de enero de 2009

1.2 DISTRIBUCION DE INGRESOS Y EGRESOS ENTRE EL FONDO SUPLEMENTARIO
“SIPRECO”, EL SERVICIO DE “GESTORIA” Y EL RESULTADO DEL EJERCICIO DE LA
ASOCIACION MUTUAL

Los Ingresos y egresos de afectacién especifica al Fondo Suplementario “SIPRECO” son
imputados en forma directa.

Al igual que en ejercicios anteriores, los egresos susceptibles de distribucion fueron imputados
con cargo al resultado del ejercicio teniendo en cuenta la escasa significatividad de los niveles de actividad
registrados para el Fondo SIPRECO.

Los ingresos del Servicio de “Gestoria” se destinan a solventar los Gastos Generales y de
Administracion incurridos por el propio servicio durante el ejercicio y que son de cardcter comin en su
naturaleza con los incurridos por la Asociacion Mutual en su accionar como institucion.

NOTA N° 2 : COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL ACTIVO CORRIENTE Y NO CORRIENTE

2.1 BANCOS

VALORES VALORES REEXPRESADOS

HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE

3000612 | 30/06/11 3006/12 | 30/06/11
¢ Cuenta corriente — Bco. Supervielle

. 52,244,02 32.322,36 52.244,02 526,
S.A. — Agencia N° 1 3 36.526,86
TOTAL 52.244,02 32.322,36 52.244,02 36.526,86

i



I
2.2 INYERSIONES

VALORES VALORES REEXPRESADOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/12 | 30/06/11 30/06/12 | 30/06/11
s Moneda Extranjera 436.446,60 414.792,00 436.446,60 468.748,26
TOTAL 436.446,60 414.792,00 436.446,60 468.748,26

El importe consignado como Moneda Extranjera en el presente ejercicio corresponde a U$S
69.060,00 (Délares estadounidenses sesenta y nueve mil sesenta) y € 22.200 (Euros veintidos mil doscientos)
valnados a la cotizacién tipo comprador del Banco de 1a Nacion Argentina al cierre del dia 30/06/2012. ($ 4,51
por ddlar estadounidense y $ 5,63 por euro). De ellos la cantidad de U$S 41.761,00 (Délares Estadounidenses
cuarenta y un mil setecientos sesenta y uno) v € 18.130,00 (Euros dieciocho mil ciento tremta) corresponden a
inversién efectuada con fondos del SIPRECO. El total de estos valores se encuentra en custodia en el Banco
Supervielle S.A. — Agencia Nro. 1

2.3 CREDITOS
VALORES VALORES REEXPRESADOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/12 | 30/06/11 30/06/12 |  30/06/11
¢ Diversos (Lelie S.A.LC)) 1.600,00 1.000,00 1.600,00 1.130,08
TOTAL 1.000,00| - 1.208,00 1.000,00 1.130,08
2.4 BIENES DE USO:

No se practico reajuste en los Valores Residuales al inicio del gjercicio, quedando por lo tanto
expresados a valores revaluados a ésa fecha, con éste proceder el valor de los bienes mencionados,
considerados en su conjunto, no supera el valor de plaza en su estado actual de uso. Se suministra informacién
de detalle en el Anexo N°2.

NOTA N° 3 : COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL PASIVO CORRIENTE

3.1 FONDO SUPLEMENTARIO DE JUBILACION “SIPRECO”

Se expone como Anexo N° 1 la composicién del Fondo Suplementario de Jubilacion “SIPRECO”
y su evolucidén por conceptos durante el ejercicio.

3.2 DEUDAS

VALORES VALORES REEXPRESADOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30/06/12 | 30/06/11 30/06/12 |  30/06/11

¢ Prestaciones a Pagar . 1.348,27 1.348,27 1.348,27 1.523,65
o Deudas Diversas con Terceros (LN.AE.S.) 66,29 0,00 66,29 0,00
s (astos a Recibir ' 4.031,41 4.031,41 4,031,41 4,555,82
TOTAL 6.498,97 6.432.68 6.498,97 7.269,44

Hil
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3.3 FONDOS CON DESTINO ESPECIFICO

VAL'ORES VALORES REEXPRESADOS
HISTORICOS EN MONEDA DE CIERRE
30006/12 | 30/06/11 3006/12 | 30/06/11
¢ Servicio Subsidio por Fallecimiento 651,00 1.644,00 651,00 1.857,85
Menos: Transferido a Resultado del Ejercicio 0,00 (1.560,00) 0,00 (1.762,92)
TOTAL 651,00 84,00 651,00 94,93

La inclusién del presente rubro obedece a lo dispuesto por la Federacion Argentina de Consejos Profesionales en
Ciencias Econdmicas y por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires en la Resolucion Técnica N° 11 en lo establecida en el punto B.3 (Fondos con destino especifico), siendo
el gjercicio cerrado el 30/06/2010 el primer ejercicio de aplicacion de la misma por nuestra Institucion.

Dicha norma establece computar como pasivo los aportes que reciban las entidades sin fines de lucro y que se
destinen a la prestacién de un servicio, disponiendo que se computen como recurso en el mismo ejercicio en que
se produzca el gasto para el que fueron recaudados.

En el presente ejercicio se recaudd por éste concepto la suma de $ 567,00 (Quinientos sesenta y siete pesos) que
sumados al saldo de $ 84,00 (Ochenta y cuatro pesos) alcanzan un total de $ 651,00 (Seiscientos cincuenta y un
pesos). Cifras expresadas en valores historicos

Durante el presente ¢jercicio no se abonaron Subsidios por Fallecimiento.

Los pagos que por ese subsidio efectila nuestra Institucion se imputan como gasto del gjercicio incluyendo como
ingreso en los resultados del ejercicio una suma similar imputada como recurso de ese mismo gjercicio y que se
extrae de Ia cuenta de Pasivo en que se imputan estos ingresos a partir del ejercicio iniciado el 01/07/2009.

En el supuesto de absorberse con éste procedimiento el total imputado como pasivo, los pagos continuaran
imputandose a resultados hasta la concurrencia del total de la recaudacion imputada como resultado en los
gjercicios anteriores, informéndose el saldo remanente en una nota a los Estados Contables, este procedimiento
se adoptd a los fines de no modificar el resultado de ejercicios anteriores y consecuentemente las asignaciones a
Capital y Reservas ya decididas en las respectivas asambleas.

La suma total recaudada en los ejercicios cerrados hasta el 30 de junio de 2009 anteriores asciende a § 4.236,00
(Pesos cuatro mil doscientos treinta y seis), siendo los importes exhibidos al cierre de fecha 30 de junio de cada
Estado Contable los siguientes: afio 2007 $ 1.992,00 — afio 2008 $ 1.206,00 y afio 2009 $ 1.038,00. La suma de
$ 4.236,00 sumada al saldo de $ 651,00 contabilizado como pasivo representa un saldo total de $ 4.887,00
(Pesos cuatro mil ochocientos ochenta y siete) de lo recaudado y no consumido por pago de subsidios por
fallecimiento

NOTA N° 4 : COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

La diferencia de importes que se observan entre los conceptos exhibidos en el Estado de Gastos Recursos y
Prestaciones y el Estado de Flujo de Efectivo obedecen a la exclusion de conceptos de éste dltimo estado por no
representar movimientos de fondos, en los Estados comparados con el ejercicio anterior expresados en Valores
Historicos se registra la diferencia en los Gastos Generales y de Administracion de $ 1.083,40 en el presente
ejercicio y de § 1.083,40 en el gjercicio anterior, ambos importes corresponden 2 las amortizaciones de Bienes
de Uso no incluidas en el Estado de Flujo Efectivo.

En los Estados comparados con el gjercicio anterior, expresados en Moneda de Cierre, y en €l mismo rubro se
verifica también una diferencia de $ 1.083,40 y $§ 1.224,33 respectivamente por la misma causa indicada
precedentemente.

Asimismo en estos estados expresados en Moneda de Cierre se verifica otra diferencia en el rubro RECPAM
(Resultado por exposicion al cambio en el poder adquisitivo de la moneda) del efectivo y equivalente de efectivo

it
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de $ 368,40 para el ejercicio cerrado el 30/06/2012 y $ 388,39 para el ejercicio anterior, estas diferencias
obedecen a la exclusion del RECPAM de los conceptos cuya inclusion no se contempla en el Estado de Flujo de
Efectivo.

NOTA N° 5: RESOLUCION GENERAL A.F.LP. 1815/05 - (ENTIDADES EXENTAS)

La Asociacién Mutual ha cumplido en tiempo y forma con las presentaciones requeridas por las
Resoluciones Generales A.F.LP. 1815/05 y 2681/09

GRRCIEL .
tadora Publiga -



DICTAMEN DEL AUDITOR

CONSEJO DIRECTIVO DE LA )
ASQCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO
Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

He examinado el Estado de Situacién Patrimonial, el Estado de Recursos, Gastos y
Prestaciones, el Estado de Evolucién del Patrimonio Neto y el Estado de Flujo de Efectivo, como asi también las
Notas a los Estados Contables y los anexos que los componen, todos ellos pertenecientes a la ASOCIACION
MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT, titular de la CUIT
30-59050162-6, con domicilio en Av. Santa Fe 1780, 9° Piso, Oficina 902, de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires y correspondientes al ejercicio finalizado el 30 de junio de 2012.

Mi examen fue practicado de acuerdo con normas de auditoria generaimente aceptadas,
incluyendo procedimientos de auditoria en la forma y extension que consideré necesarios.

La Asaciacion Mutual administra un Fondo Suplementario de Jubilaciones, a tat efecto
imputa los aportes que realizan sus asociados y los ingresos derivados de colocaciones financieras y otras
inversiones, a la cuenta “Fondo Suplementario SIPRECO” y a los resultados de acuerdo a lo que se indica en la
Nota 1.2 a los Estados Contables.

La Asociacion presenta sus Estados Contables en valores histéricos por asi requerirlo la
Autoridad de Aplicacidn correspondiente (I.N.A.E.S. - INSTITUTO NACIONAL DE ASCCIATIVISMO Y ECONOMIA
SOCIAL - Resoluciones Nro. 1424/2003 y 1539/2006). Asimismo exhibe en forma paralela los mismos Estados
Contables reexpresados en moneda de constante, dando cumplimiento a la Resolucién Técnica Nro. 6 de la
Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas y aprobada por el Consejo Profesional de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en su Resolucidn Nro. 03/2002

Las registraciones contables se efectuaron siguiendo principios de contabilidad uniformes
con relacion al ejercicio anterior.

En mi opinidn los Estados Contables indicados precedentemente presentan
razonablemente la situacién patrimonial de la Asociacion Mutual del Personai Jerdrquico y de Supervisién de las
Empresas Fiat al 30 de junio de 2012.

A los efectos de dar cumplimiento a disposiciones legales vigentes informo que:
a) Los Estados Contables se encuentran asentados en libros llevados de acuerdo con normas legales;

b) Al 30 de junio de 2012 segun surge de los registros contables, no existen deudas devengadas a favor
de la Administracion Nacional de Sequridad Social (ANSeS);

¢) Al 30 de junio de 2012 las deudas devengadas a favor del Instituto Nacional de Asociativismo y
Economia Social - (Art. 9 de la Ley 20.321), que surgen de los registros contables, ascienden a $ 66,29 (Pesos
sesenta y seis con 29/00) no siendo exigibles a esa fecha.

d) Conforme a lo establecido en el Art. NO 1 de la Resolucion INAES 4579, modificado por la Resolucién
INAES 22172010, en mi labor he dado cumplimiento a lo dispuesto en las Resoluciones UIF NO 03/2004,
125/2009 y compiementfarias, y a los procedimientos establecidos en las das a conocer por los
respectivos Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas en materi encion defNavado de activos y de
la financiacién del terrorismo.

Buenos Aires, 27 de Agosto de 2012.-

GRACIELA E. MENDPEZ
Contadéra Pubficay - U. B. A.
C.P.C.E.C.A.B.A. Tomo LXXXVI] - Folio 219
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&= Z:) INFORME DE LA JUNTA FISCALIZADORA

Sefores asociades de la . .
ASQOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO
Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

Conforme a las normas legales y estatutarias vigentes, hemos dado cumpiimiento a la
tarea que se nos ha confiado, fiscalizando las operaciones de nuestra Asociacion, correspondientes al
ejercicio finalizado el 30 de junio de 2012.

El control ha sido ejercido de manera permanente durante el curso del ejercicio,
verificando preferentemente la evolucion de las cuentas que componen Fondo Suplementario
“SIPRECQ”, la legitimidad de los comprobantes y la regularidad de los libros sociales y de contabilidad.

La totalidad de los miembros del Consejo Directivo y de esta Junta Fiscalizadora no
perciben ningdn tipo de retribucion por el ejercicio de sus funciones en dichos dérganos. Tampoco
reciben remuneracién alguna los miembros del Consejo Directivo que desempefan los cargos
operativos previstos en la estructura organizativa de la Asociacion Mutual y necesarios para la
ejecucion de las actividades de normal administracion.

E! Inventario, Estado de Situacion Patrimonial, Estado de Recursos, Gastos y
Prestaciones, Estado de Evolucién del Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo, Notas a los
Estados Contables y sus respectivos anexos, que el Consejo Directive somete a la consideracién de los
sefiores asociados, han sido controlados analiticamente por esta Junta Fiscalizadora, comprobandose
que su contenido concuerda fielmente con los registros contables, los que se encuentran respaldados
por los respectivos comprobantes, mereciendo nuestra conformidad.

La Memoria cuenta también con nuestra aprobacién y se deja constancia que se
cumplimentaron las exigencias del articulo 17, inciso g) de la Ley 20.321, como asi también aquellas
emanadas de las asambleas de asociados y de las disposiciones del propio Consegjo Directivo.

Mensualmente se han realizado arqueos comprobandose las disponibilidades en Caja 'y
Bancos y la existencia de los documentos probatorios de las inversiones realizadas, con resuitados
satisfactorios. Asi mismo se ha efectuado el control de los ingresos mensuales y el de las colocaciones
y rentabilidad de las inversiones financieras.

Los integrantes de este organismo han asistido a las reuniones del Consejo Directivo, tal
como consta en las actas firmadas de dicho Consejo.

El ejercicio ha arrojado un superavit de $ 30.569,54 (Pesos treinta mil quinientos sesenta
y nueve con 54/00), que constituye el fiel reflejo del resultado de las operaciones sociales, segan el
balance expresado en valores histéricos y aconsejamos por lo tanto a los sefiores asociados quieran
prestar su conformidad a los documentos de referencia.

!
HEREDIA  CONSTANCIO LUIS MAQUEDA

Mjémbip Titular Miembro Titular

MANUEL BADIA PEREZ  JOSEM

Miembro Titular
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